
Notulen: Jaarvergadering      7 oktober 2009 
 

Aanwezig: Karen van Oort, Rianne van de Sande, Liesbeth Doppen, Angele van Nieuwburg, 

Barbara Verspeek, Wendy van Ooyen, Inge Wolfs, Ceciel Vermeer, Ilze van Dongen, Mark 

Kleinheerenbrink, Rens Nooijens, Maik Wojtas, Jolien van de Velden, Maartje van Hoof, 

Mayke van Avendonk, Hanneke Uytdewilligen, Ria de Jong en Femke Miseré (notulist) 

 

1. 
Ria geeft een toelichting op het jaarplan van het team. 

Er wordt gewerkt aan 14 speerpunten: 

 
 Onderwerp / doel 

1 Wet BIO / POP 

Uitvoeren van gesprekkencyclus opmaat 

Het ontwikkelen van het team/ leerkrachten individueel mbv competenties (studiedag 16 

nov. a.s.. 

2 Overleg- en organisatiestructuur 

Professionele overlegstructuur, werken met bouwcoördinatoren 

 

3 Zelfstandig werken 

Er is een doorgaande lijn 

 

4 Taalpilot 

A taal spelling 

resultaten verbeteren 

B taal 

werken met een digitaal portfolio 

 

5 Schrijven 

Nieuwe methode schrijven kiezen 

 

6 Cultuur 

Werken met de zelf samengestelde methode 

 

7 Hoogbegaafdheid 

Opstellen van een beleidsplan met 5 zorgniveaus. 

 

8 Taal- en rekenen onderbouw 

Werken met taal- / rekenroutines 

 

9 OVM 

Planningsmodule in groep 1-2 invoeren 

 

10 Sociaal emotionele ontwikkeling 

Er wordt een leerlingvolgsysteem gebruikt en geëvalueerd na 1 jaar 

 

11 W.O. 

Aanvullende materialen voor Aardrijkskunde en geschiedenis kiezen en uitproberen 



 

12 ICT 

Beleidsplan implementeren 
- Aanbod 1-2 
- Didactisch handelen 1-8 
- Afspraken mail 

 

13 Leerlingenzorg 

Opzetten van nieuwe zorgstructuur met 5 zorgniveaus. 

 

14 Passend onderwijs 

Visieontwikkeling en oriënteren. 

 

 

Vragen: 

Rens Nooijens vraagt zich af hoe het zit met de fysieke ontwikkeling van de leerlingen. 

Antwoord: dit komt voldoende aanbod bij de methode leefstijl en om het jaar gebruiken 

we de methode “lente kriebels “van de GGD. 

Barbara Verspeek vraagt hoe om te gaan met de hardnekkige luizenplaag in de groepen 

5/6. 

Antwoord: de school blijft controleren en adviseren maar luizen blijft een verantwoording 

van de ouders. 

 

2. 
Jaarverslag van de MR: 

Ilze van Dongen geeft kort een toelichting op het jaarverslag dat gepubliceerd is in het 

driehoeksnieuws. 

Daarna geeft ze nog aan dat er volgend schooljaar 2 vacatures bij de MR komen. 

 

3. 
Jaarverslag van de OR:  

Rianne geeft kort een toelichting op het jaarverslag dat gepubliceerd is in het 

driehoeksnieuws. Daarna wordt zij heel hartelijk bedankt voor haar jarenlange inzet bij de 

OR., Zij krijgt daarvoor een bloemetje. 

Wendy van Ooyen neemt de taak als voorzitter over en Ceciel Vermeer vult de ontstane 

vacature in. 

 

4. 
Verslag van Stichting vrienden van OBS De Driehoek. 

Het financiële verslag wordt kort besproken. De kascommissie heeft deze ook goed 

gekeurd. 

Rens Nooyens neemt afscheid van de stichting en wordt bedankt voor zijn inzet met een 

bloemetje. Michel de Haas neemt zijn taak over. 

Tot slot nog een vraag van Inge Wolfs hoe het nu gaat bij LEVO. Er volgt een discussie 

en daarna wordt aangegeven dat Ria de leerkracht van LEVO intensief gaat begeleiden. 

 

Om 21.30 uur sluit de vergadering en is er na afloop nog een borreltje. 


